
www.montagne.org

N°27
é t é  -  a u t o m n e  2 0 0 8

Edito
Des filles de Mantes-la-Jolie à l’honneur 
sur France-Bleu Ile-de-France

Comment en deux pages 
faire le “panorama” des mois 
passés ? Aller au vif du sujet, 
sans saupoudrer ? L’équipe 
d’En passant par la Montagne, 
au-delà des changements 
parmi les salariées et des 
questionnements financiers, 
a remonté ses manches ces 
derniers mois pour faire des 
projets de qualité et mener une 
réflexion de fonds sur l’outil 
montagne. Est-ce peu dire qu’on 
se gratte la tête à EPPM ?
Aller de l’avant, ne pas s’asseoir 
sur ses acquis mais s’interroger 
pour progresser : leitmotiv de 
notre petite organisation qui 
parfois peut sembler un “objet 
associatif non identifié” et qui 
trace sa voie pour mieux la 
partager. Tout cela est une 
histoire de cordée !

En juillet, huit jeunes filles originaires 
de Mantes-la-Jolie et suivies par l’IFEP, 
Association d’insertion et d’éducation, 
sont venues passer quatre jours à 
Chamonix. Au programme de la semaine : 
escalade et course en haute-montagne. 
Elles ont été accompagnées tout au long 
de leur séjour par une journaliste de 
France Bleu Ile-de-France, qui a relaté 
quotidiennement, matin et soir, leurs 
aventures. Voici quelques extraits des 
témoignages qui ont été recueillis.
“Dès qu’on m’a proposé le projet, j’ai 
tout de suite dit oui. Pour une fois qu’on 
nous propose de sortir de Mantes, et à la 
montagne en plus. Parce que d’habitude 
c’est toujours les garçons.” (Acha)

“Je pensais qu’on allait monter dans une 
montagne comme le Mont-Blanc. C’est 
pour ça que je voulais pas. Je me suis dit 
ils sont fous !” (Tacko)
“Tout le monde s’entend bien. C’est super. 
On est solidaire. Si y’en a une qu’arrive 
pas à monter, on va lui tendre la main, on 
va l’aider.” (Leïla et Djamila)
“On est enfin arrivé ! On est tout en haut 
d’une montagne, sur des rochers. On est 
les premiers à être venus ici. J’ai cru que 
j’allais mourir. C’était dur mais je suis 
contente de moi.”
Pour Naïma, éducatrice à l’initiative du 
projet, les objectifs étaient “de montrer 
que ce sont des femmes qui sont 
capables de faire des activités sportives 
en montagne.” Ce projet en montagne lui 
à permis de voir les efforts de chacune 
“Je connais très bien vos habitudes sur 
Mantes-la-Jolie, et j’ai vu une grande, 
grande différence. Vous avez accepté des 
conditions rudimentaires dans le refuge, 
l’absence de Coca, de mayonnaise, de télé, 
de maquillage. Par rapport aux garçons je 
vois une différence, chez les filles, il y a 
beaucoup plus de solidarité. ”
Une belle expérience donc, qu’Aïssata, qui 
s’est depuis mise à monter les escaliers 
de son immeuble à pied, se dit prête à 
renouveler “sans hésiter”, à condition de 
mieux se préparer physiquement…

Formations des travailleurs sociaux à “l’outil 
montagne”: le catalogue 2009 est disponible !

Depuis quelques années déjà, l’association propose des 
formations à destination des travailleurs sociaux (éducateurs, 
animateurs, directeurs de structure, etc.). Ces formations ont 
pour objectifs de faire découvrir la montagne comme un outil 
éducatif, en mettant en avant les intérêts et les contraintes du 
milieu et des activités.
Ainsi, durant des sessions de 2 à 5 jours, des travailleurs 
sociaux venant de différentes structures sociales de 
France se réunissent pour aborder des thèmes qui vont de 
l’expérimentation d’une activité (raquette / haute montagne / 
escalade) à des sujets plus précis sur l’utilisation de ce support 
éducatif : adolescence et prise de risque par exemple.

A l’heure des bilans, voici 
quelques données sur les 
projets réalisés cet été :
• �15 projets éducatifs en 

montagne ont été réalisés 
entre les mois de juin et de 
septembre

• �environ 120 jeunes ont 
participé 

• �ces projets ont été menés en 
partenariat avec une trentaine 
de travailleurs sociaux

• �l’encadrement de ces projets 
a nécessité une centaine de 
journées de professionnels de 
la montagne

Nous réalisons cet automne 
le bilan avec chacune des 
structures sociales concernées, 
et avons fait le 4 décembre le 
point avec les professionnels de 
la montagne qui sont intervenus 
sur ces temps en montagne.

Bilan de l’été
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Rendez-vous : 
4 décembre 2008, a eu lieu le bilan 
annuel avec les professionnels de la 

montagne collaborant avec l’association

2009
11 janvier, journée nationale de la 

raquette à neige à Praz-sur-Arly avec les 
jeunes de Vouilloux

20  février, course de ski de Megève 
au profit de l’association

Depuis 5 ans maintenant, le Chantier de jeunes bénévoles 
fait partie des rendez-vous annuels de l’Association.

Cette année, nous avons contacté 2 structures de Haute-
Savoie accueillant des jeunes porteurs de handicaps. 
C’est ainsi que Justine, Gülper et Kristofer ont partagé 10 
jours avec 5 jeunes filles scouts venues du Nord de la 
France. Le groupe constitué rassembla alors des jeunes 
très différents les uns des autres et surtout tous motivés !

Durant ce séjour, les jeunes encadrés par Julia, leur 
animatrice, ont participé à l’entretien du “Jardin des Cîmes” 
qui a ouvert ses portes en juillet dernier : au programme, 
entretien des fleurs, arrosage, participation à la mise 
en place d’une rampe d’accès, construction du “palais 
des insectes”, etc... Toutes ces tâches ont été réalisées 
grâce à la transmission des savoir-faire des employés de 
l’entreprise d’insertion Champ des Cîmes.

L’objectif de ce séjour était aussi de prendre un peu de 
vacances et de découvrir le milieu de la montagne. Ainsi, 
l’autre moitié du temps, les jeunes ont découvert différentes 
activités : randonnée, initiation escalade, rencontre avec 
un alpagiste, journée de randonnée sur le glacier “La Mer 
de Glace”, soirée autour du feu.

Témoignage
Claude Vulliez, Président de la zone “Mont Blanc – Léman”, 
répond à la question de savoir pourquoi le Lions Club a-t-
il souhaité soutenir le projet montagne avec les maisons 
d’arrêt de Bonneville et de Clermont-Ferrand ; un élément 
central de ce projet était un chantier de nettoyage au 
refuge du Couvercle.

“Cette action s’inscrit totalement dans la devise Lions :“vous 
n’allez pas très loin dans la vie si vous ne commencez pas par 
faire quelque chose pour quelqu’un d’autre” 
Melvin Jones 1917, fondateur du Lions club international.

Une devise: “nous servons”. Une mission : agir.

Cette devise datant de 1956 résume parfaitement la vocation 
des Lions clubs. Très impliqués dans la vie locale, les Clubs 
apportent des solutions concrètes aux problématiques 
sociales, éducatives ou de santé.

Ainsi lorsque l’idée d’apporter notre soutien (au projet avec 
les deux établissements pénitentiaires) nous a été présentée 
au printemps 2008, tous les présidents de clubs ont été 
d’accord pour soutenir l’action proposée par En passant par 
la Montagne. C’est l’action sociale au premier abord qui nous 
a séduite. “Faire quelque chose pour quelqu’un” est aussi 
notre crédo, ensuite le caractère environnemental a été aussi 
un élément déterminant car les Lions s’impliquent beaucoup 
dans ce domaine traduisant ainsi leur engagement dans la 
protection de l’environnement.

Voilà de quoi situer un peu le positionnement des Lions dans 
le côté social de cette action et notre motivation.”
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Chantier de Jeunes Bénévoles : 
du 3 au 13 août 2008

14 septembre 2008 
Au-delà du Mont Blanc…
Mi-septembre s’est déroulée la fête du sport de Courmayeur. Cette 
journée, co-animée par l’association valdôtaine Aspert avec laquelle 
nous collaborons depuis plus d’un an, avait notamment comme thème 
l’intégration par le sport : intégration des personnes porteuses de handicap 
ou en difficulté sociale dans des activités sportives. A cette occasion En 
passant par la Montagne a été invitée à venir animer l’atelier d’escalade, 
et c’est avec Firmin, Valérie et le groupe du club d’escalade adapté du 
Fayet que nous sommes allés partager notre expérience.
Ce rapide déplacement a été riche d’enseignements respectifs. De notre 
côté, nous avons été conquis par la convivialité de cette journée où 
disparaissait toutes barrières entre “valides” et “handicapés”.
Cette collaboration entre En passant par la Montagne et Aspert devrait 
se développer à partir de 2009 notamment dans le cadre des projets 
INTERREG qui visent à développer l’échange d’expériences et la 
coopération transfrontalière.


