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Ca y est il est temps pour moi
de raccrocher mes crampons
au placard pour partir vers
de nouvelles aventures
professionnelles.
Pour ceux qui pensent que le
turnover est important a EPPM,
Je voudrais juste rappeler qu’il y
a 12 ans, Marc a eu cette idée
un peu farfelue de permettre
a des jeunes en difficultés de
devenir alpinistes et de fouler de
beaux sommets. Et depuis, avec
énergie, conviction et simplicite,
tous les permanents ont eu a
cceur de rendre concréte et
réalisable cette idée. Et sans
ses énergies nouvelles, En
passant par la Montagne se
serait certainement rapidement
essoufflée.
Chers administrateurs, chers
collegues, chers bénévoles,
chers travailleurs sociaux,
chers partenaires, et chers
professionnels de la montagne,
je vous remercie pour votre
confiance et vous souhaite a
toutes et tous de beaux projets
pour que de nombreux yeux
brillent encore !

Olivia

automne 2007
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Le centre de formation Alfa - Normandie

Les activités de 'Association se sont conclues
pour Uannée 2007 avec un dernier “projet
montagne” qui s’est déroulé du 1er au 9
décembre dernier.

En effet, pour la seconde fois cette année,
le centre de formation Alfa a travaillé en
partenariatavecl'Association pour permettre
a 12 jeunes de 16 a 18 ans de participer a un
projet montagne. Ce projet intervient comme
une semaine de “remobilisation” des jeunes
dans un projet ou leurs encadrants habituels
peuvent mettre en avant les savoirs faire et
les savoirs étre de chacun, en lien avec leur
insertion professionnelle.

Au programme de la semaine, une journée
d’escalade en salle suivie de 3 jours de
randonnée en raquettes, qui ont été partagés
entre la Vallée de Chamonix et le village de
Naves en Savoie. La neige et le froid étaient
au rendez vous en ce début décembre, qui ont
mis chacun a U'épreuve. Malgré tout cela, le
bilan final réalisé la veille du départ a montré
que les guides ont apprécié U'enthousiasme,
la solidarité et lambiance qui ont régné dans

le groupe, méme dans les moments les plus
difficiles.

Du coté des jeunes, méme si la marche en
raquette s’est avérée soutenue, larrivée
au sommet fut une réelle fierté et une
récompense des efforts fournis... parce que
finalement en montagne, c’est comme dans
la vie : on rencontre souvent des obstacles,
des doutes, des difficultés mais c’est ce qui
fait qu’on apprécie “d’étre au sommet”, d’y
étre arrives...

LES TEMPS DE RENCONTRE AVEC LES PROFESSIONNELS
DE LA MONTAGNE

L’automne est la période privilégiée pour faire avec les professionnels de la montagne
le bilan des projets réalisés et organiser des rencontres avec des équipes éducatives
afin de permettre aux guides et accompagnateurs de mieux appréhender le milieu
du travail social.

Ainsi, le jeudi 8 novembre s’est tenue a I’Ecole Nationale de Ski et de
d’Alpinisme le bilan annuel avec les professionnels de la montagne. Cette
rencontre a pour objectif de faire partager les expériences, et de faire remonter les
points & améliorer dans le montage, suivi, bilan des projets. Une vingtaine de guides
et accompagnateurs en moyenne montagne a participé a ce temps d’échanges.
lIs ont exprimé le souhait d’étre plus informés en amont sur la structure sociale
partenaire et le public participant au projet. Des propositions ont été faites pour
améliorer la coordination sur les différentes phases de réalisation d’un projet. Les
permanents ont émis le souhait de travailler sur I'élaboration de “chartes” des
différents intervenants sur les projets montagne (Professionnels de la montagne,
permanent EPPM, travailleur social), afin que le role et la place de chacun soient
clairement définis.

Les 12 novembre et 13 décembre ont eu lieu les journées de sensibilisation des
professionnels de la montagne au travail social. Cette année, I'Institut Médico
Educatif du Clos Fleuri (74) et la Maison d’arrét de Bonneville (74) nous ont accueillis
pour nous expliquer le travail fait auprés des publics suivis, le réle des différents
intervenants éducatifs, administratifs, médicaux..., ainsi que l'intérét de réaliser des
projets éducatifs en montagne par rapport aux problématiques rencontrées.

Un grand merci pour linvestissement et 'engagement des professionnels de la
montagne aux cété de I'Association, et I'accueil des structures sociales a I'occasion
des journées de sensibilisation.



Groupe Montagne

Cédrik et Cyril, 2 jeunes de région parisienne, avaient
participé au projet “Chantier de jeunes bénévoles” en ao(t
2005. Suite a ce projet et au vu de leur motivation pour
les activités de montagne, I’Association leur avait proposé
de continuer avec ces activités et plus particulierement
I'escalade en rejoignant le “Groupe Montagne”.

Durant 2 années, des guides de haute montagne leur ont
fait découvrir puis transmis leur passion pour la montagne.
Différentes sessions dans la Vallée de Chamonix ou sur
les falaises du Sud de la France leur ont permis de devenir
autonomes dans l'activité et d’apprendre a transmettre
leurs savoirs faire en escalade.

le 17 décembre dernier leur dipléme
d’initiateur escalade de la Fédération
Francaise des Clubs Alpins et de
Montagne (FFCAM). Pour I'occasion,
'Ecole Nationale de Ski et d’Alpinisme
nous avait prété son gymnase,
symbolique a Chamonix. Désormais,
les 2 jeunes pourront a leur tour transmettre leur passion
et encadrer 'escalade dans le cadre des activités du Club
Alpin Francais de leur ville.

L'Association tient a remercier la FFCAM et plus
particulierement Luc Thibal, qui s’est déplacé pour faire
passer le dipldme aux jeunes, pour sa disponibilité ainsi
que le Fonds Social Européen qui a co-financé le projet

COMMISSION ELROPEERNE
Fonds socks’ suropben

Comme bel aboutissement, Cédrik et Cyril ont obtenu en 2006 et 2007

LES EVENEMENTS DE
L’AUTOMNE

e 9 décembre 2007 :

En passant par la Montagne a
organisé en partenariat avec
Mont-Blanc escalade les “24h de la

grimpe » au profit du Téléthon.”

Témoignage

Hervé Meisse - Projet du Centre d’Action Educative de Strasbourg

“Le soutien de 'association En passant par la montagne s’est avéré primordial
dans la réalisation de notre projet. Cela tant au niveau du montage du projet
qu’au niveau de I'encadrement de la semaine d’activités de haute montagne.

Je ne trouve pas de mots assez forts pour exprimer les sentiments qui m’ont
fraversés a partir du moment ou l'idée de construire ce projet a germe et sa
realisation effective. Appréhensions, doutes, satisfactions, émerveillement,
découragement, enthousiasme, exaltation, joie... autant de sentiments qui se
sont mélés sur les quelques huit mois nécessaires a sa réalisation.

Atteindre un sommet n’était pas un objectif en soi, cela constituait “la cerise sur
le gateau”.
Tout le travail éducatif s’articulait autour de la prise de confiance, le sens de

l'effort, le dépassement de soi et de ses limites pour que chacun atteigne son
sommet.

e 11 décembre 2007 :

Une préparation sur le long terme a, en outre, permis de vehiculer les valeurs inauguration de I’exposition photo

de solidarite, d’entraide et par conséquent developper des relations de franche
camaraderie entre des jeunes qui ne se connaissaient pas. Dans un service de
milieu ouvert, chercher a motiver les jeunes afin de constituer un groupe est une
des difficultés les plus prégnante, elle I'a été jusqu'a la veille du départ.

d’En passant par la Montagne
dans les murs de ’ENSA, et

projection du film “Passage de
Puis vient I'heure de partir. Le silence est éloquent quant aux questions qui
doivent se bousculer dans les tétes.

Relais™.

Agenda 2008

e Le 13 janvier, EPPM se joint aux
accompagnateurs
de Praz-sur-Arly dans le cadre de la

L'accueil fut a la mesure des paysages environnants. L'investissement
des jeunes extraordinaire. lls se découvrent des aptitudes physiques et
psychologiques inimaginables jusqu alors. En vivant des situations inhabituelles
dans cet environnement inconnu et hostile de haute montagne, les jeunes se
sont prouvés qu’il avaient les capacités de réussir. Leur estime de soi s'en est
frouvée largement valorisée.

Ce quotidien partagé avec les jeunes, riche en humanité, nous amene également
a porter un regard nouveau sur eux. Cette expérience de vie fut 'occasion pour
chacun de connaitre 'autre au travers des activités et des émotions suscitées
dans la “verticalité”.

Journée nationale de la raquette

e Le 8 février se tiendra le séminaire
de travail “La montagne, un outil
dans le travail social”

RhoneAlpés

e Le 29 février aura lieu a Megéve la

Ceprojetlaissera destraces dansles esprits. Nous avons tous des enseignements
a en tirer. Reste maintenant a pérenniser ces enseignements dans le contexte
tout aussi hostile de la réalite de la vie.”

traditionnelle course de ski “Fléche”
organisée par 'ESF au profit de
'association.
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