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L’édito L’institut médico-éducatif de Sillery :
la conquête des sommets

Un projet éducatif en montagne 
tient par certains aspects du 
pari. Définition de pari : “choix 
hasardeux, risqué et audacieux”. 
Le pari, c’est celui de se dire que 
ce temps de montagne va être un 
moment fort, initiatique, pour ses 
participants. Pour autant, même 
si nous consolidons chaque fois 
un peu plus notre savoir-faire, 
certains paramètres de cette 
alchimie nous échappent  : la 
météo, les ampoules aux pieds, 
des émotions et des rencontres 
inattendues… Si notre travail 
consiste notamment à réduire 
la dimension aléatoire de 
ces projets, et le risque plus 
particulièrement, les expériences 
humaines ont aussi l’imprévu 
comme richesse. Et s’il faut se 
donner les moyens de la réussite 
des projets, ce “succès” ne se 
trouve par toujours au moment 
où on l’attend. C’est bien là où 
l’audace du pari se transforme 
en coup de poker.

L’IME de Sillery est une structure médico-
éducative et soignante qui accueille des 
jeunes entre 14 et 20 ans en situation 
de déficience intellectuelle ou souffrant 
de troubles du comportement. En 2007, 
un premier groupe encadré de quatre 
éducateurs était venu appréhender le milieu 
montagne à l’occasion d’un séjour escalade 
dans le massif du Mont-Blanc. Cette année, un 
nouveau projet s’est mis en place, avec pour 
objectifs de développer d’autres rapports 
entre éducateurs et jeunes ; de travailler sur 
les notions de goût de l’effort, d’engagement, 
de persévérance, rencontre avec ses limites ; 
de partager avec le groupe une expérience 
collective positive et de se confronter à des 
règles objectives, celles de la montagne.

Les encadrants éducatifs et techniques ont 
pu constater une très forte progression des 
jeunes au fil de la semaine. Les difficiles 
conditions météo de la journée dédiée à la 
randonnée glaciaire nous ont amenés à nous 
interroger sur la pertinence d’emmener 
ce public en haute montagne sur plusieurs 
journées : au-delà de la perte de repères 
angoissante pour ces jeunes, les contraintes 
liées au matériel (crampons, piolets), à la 
marche en cordée, la vigilance quant aux 
signes de fatigue ou de froid non exprimés 
par chaque jeune… sont des paramètres à 
prendre en considération dans l’élaboration 
du projet éducatif en haute montagne. 
2009 devrait être le troisième volet de cette 
expérience montagne pour l’IME Sillery. 

“Engagés depuis des mois dans la 
préparation de leur projet montagne, 
jeunes et éducateurs de l’IME de Sillery 
ont travaillé dur dans un même effort, 
impatients et motivés avant le départ tant 
attendu.  
Malgré la difficulté, ils grimpent, avancent 
encore et encore, tous déterminés dans 
un même élan. C’est avec beaucoup de 
persévérance qu’ils débouchent poings 
serrés, les yeux remplis d’émotions sur 
l’objectif du jour : le sommet de “Surcou” 
dans les Aravis. Ce qui se passe là-haut 
est incroyable ! Visiblement bouleversés 
par la beauté du paysage, l’engagement 
et l’effort fournis pour parvenir à 
surmonter les obstacles qui semblaient 
infranchissables. Les mots, les regards 
que jeunes, éducateurs et guides se 
partagent sur ce sommet, laisseront à ne 
pas douter, des traces indélébiles.
Pour ces jeunes ayant souvent une image 
dévalorisée d’eux-mêmes et un manque 
de confiance en  leurs capacités, l’atteinte 
du sommet prend alors tout son sens 
dans l’aboutissement de leur objectif. La 
montagne leur a permis de révéler ce 
qu’ils ont de meilleur à donner : l’envie de 
se dépasser, de rencontrer l’autre, tout en 
se confrontant à soi-même, l’envie d’aller 
jusqu’au bout, solidaires.
Le résultat d’une telle aventure se lit dans 
les yeux de ces jeunes arrivés bien plus 
haut qu’ils ne l’auraient jamais imaginé. 
Ce qu’ils ont vécu là-haut tous ensemble 
pendant ces quelques jours est la 
promesse de souvenirs forts.
Il est entendu que sans le sérieux, 
l’engagement et l’investissement des 
professionnels de la montagne et de 
l’association, ce projet n’aurait pu aboutir. 
Aussi, un grand merci à eux.”

L’équipe éducative de l’IME Sillery
Projet réalisé avec le soutien

de la Fondation SFR

Vie associative
L'assemblée générale 

d'EPPM s'est tenue le 

samedi 17 mai à Servoz.

La présentation du bilan 2007 

a été suivie de propositions 

d'orientation stratégique. 

La structuration de notre 

action de formation en est 

un des axes privilégiés :

elle devrait notamment 

permettre d'asseoir l'expertise 

de l'association dans le 

champ de l'action sociale.

Le bilan d'activité "Carnet 

de montagne" est 

disponible à l'association 

sur simple demande.
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Projets été 2008

14 � �projets éducatifs en 
montagne sont planifiés 
pour cet été.

4 �journées thématiques, 
sur le handicap, la 
parentalité, la mixité des 
publics seront organisées.

2 �projets à l’initiative 
de l’association et 
accueillant des jeunes à 
titre individuel mobiliseront 
l’équipe au mois d’août : 
Solidar’été, et le Chantier 
de Jeunes Bénévoles en 
collaboration avec Champ 
des Cimes.

En guise de conclusion pour cette année d’ac-
tivité des clubs d’escalade, voici le témoignage 
des parents de Quentin, adhérent au club du 
Fayet. 
“Voilà un an que nous avons découvert l’asso-
ciation et inscrit notre fils Quentin (13 ans) à 
l’escalade. Grâce à toute l’équipe (dirigeants, 
guides et membres), il a pu s’épanouir dans un 
sport qu’il aime sans craindre la rivalité. Chacun 
évolue à son rythme, il n’y a pas cet esprit de 
compétition que l’on retrouve dans beaucoup 
de clubs sportifs et l’ ambiance est très convi-
viale, familiale. Quentin est enchanté, fier de lui 
et de ses progrès, et compte bien continuer sa 
progression l’an prochain.
Merci à tous.”
Ce projet a reçu le 14 mai dernier
le prix “S’unir pour Agir”.

Témoignage
Vincent Javicoli, Olivier Exertier – Consultants chez ALGOE

“Nous démarrons avec l’équipe d’EPPM un travail visant à formaliser l’offre 
de formation de l’association. Cette démarche est rendue possible par une 
association de mécénat de compétences “Algorev”, créée en 2001 par les 
salariés de la société de conseil en management Algoé à Lyon. Ce travail 
volontaire nous permet de nous échapper quelques jours de nos missions 
auprès de grandes entreprises ou des pouvoirs publics, pour nous frotter 
aux enjeux très concrets du monde associatif. 

L’expérience EPPM nous a tout de suite interpellé car nous apprécions le 
positionnement original de l’association : sa volonté de changer ce cadre, 
de croiser des univers et des parcours différents, d’oxygéner les esprits et 
les corps pour contribuer à l’insertion. 

Pour EPPM la montagne est loin d’être seulement un lieu d’évasion, c’est 
avant tout un territoire d’échanges, de remise en question et de reconstruc-
tion. EPPM démontre que la montagne constitue un excellent terrain pour 
réaliser un travail sur soi, sur les autres et sur la cohésion de groupe.

Nous apprécions tout particulièrement le dynamisme de l’équipe, qui dé-
montre que la motivation est bien le facteur déterminant de tout projet. Mais 
une belle initiative reste fragile si elle est isolée. Bravo donc à EPPM, à ses 
soutiens et à ses partenaires pour cette belle aventure.”
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Grandes vacances pour les clubs d’escalade

La bouffée d’air 
des femmes
de la Maison
d’arrêt de Bonneville
Cette année encore, la collaboration 
entre l’association et la Maison d’arrêt 
de Bonneville se concrétise et se 
renforce. Grâce à l’énergie et à la 
conviction de Stéphane (éducateur 
sportif à la maison d’arrêt) plusieurs 
projets se sont et vont se réaliser. 

Les 29 et 30 mai quatre détenues 
féminines, Stéphane, Philippe (instituteur 
de la maison d’arrêt), Hélène (service 
de Probation et d’insertion), Emilie 
(stagiaire) et le permanent de l’association 
ont contribué à la pérennité de ce 
partenariat en participant à un projet 
en moyenne montagne. Encadrés par 
deux accompagnateurs en montagne, 
nous avons passé deux jours au refuge 
de Véran avec au programme : montée 
au refuge le premier jour, randonnée, 
et redescente le lendemain

Ce qui a été particulièrement  apprécié 
c’est la convivialité de ce moment où 
chacun se retrouve d’égal à égal.

Ce projet fut une expérience riche et 
forte émotionnellement, non seulement 
pour les femmes mais également pour 
toutes les personnes présentes.


