


Encore une belle année pour En Passant Par la
Montagne qui poursuit avec brio son renouveau
tout en conservant I'ame de l'association :
la mixité des publics, la convivialité et de
I'adaptabilité ! Les trés beaux projets porteurs
de sens ayant vu le jour ont touché un nombre

. : record de personnes : 1276 !
ey Ce rapport d‘activités illustre a de nombreux
égards la vitalité de I'association. Notons
’ . ; y particuliérement :
. e '  Nos projets innovants et imaginatifs tels que le

fabuleux challenge du Relais médico-social de la

il
Grande Traversée des Alpes...
* L'obtention de la fameuse certification Qualiopi, le “graal”
pour que nos actions de formation puissent étre financées
et étre en adéquation avec la démarche qualité.

* Cette incroyable mise en lumiére de nos actions lors des

Rencontres du cinéma de montagne de Grenoble.

= Nos nombreux partenaires, nouveaux ou historiques, qui

nous font confiance et qui sont toujours la lorsque nous en
’ avons besoin !

* Nos finances qui continuent de se diversifier et se

consolider pour que l'on puisse plus facilement imaginer,
oser, prévoir, et méme réver...

*Nos bénévoles, salariés et professionnels aux profils variés
et complémentaires qui forment une véritable cordée avec
nos adhérents et le conseil d’'administration.

2022 a également assouvi notre soif de partager, échanger,

dans un double objectif : essaimer et nous améliorer
continuellement...

Nous vous souhaitons une bonne balade a travers notre
carnet de montagne 2022.

Thierry HUBERT

PRESIDENT DE 'ASSOCIATION




NOTRE MISSION

gner les structures sociales, éducatives,
s et d'insertion pour I'organisation de séjours et projets
agne a forte valeur ajoutée (éducative, thérapeutique, etc).

En déployant notre méthodologie et en nous appuyant sur les
objectifs propres de la structure accompagnée, nous co-construisons

des séjours et projets adaptés pour que la montagne puisse révéler
tous ses talents de support éducatif et d'insertion...

Nous différencions deux poles d'activités qui gravitent autour
de cette mission : les séjours éducatifs en montagne
et les projets territoire montagne.

NE MONTAGNE
SOCIALE
ET EDUCATIVE

LES SEJOURS EDUCATIFS EN MONTAGNE
ACCOMPAGNEMENT DES STRUCTURES DE TOUTE LA FRANCE

A LORGANISATION DE SEJOURS EN MONTAGNE

Les chiffres 2022
18 PROTECTRE.
Séjours éducatifs et thérapeutiques en montagne organisés (23 en 2021). DICIA
joursedbeat pestiay gne organises (23 Y EUELAJEUNESSE

22 Structures sociales et médicales accompagnées
(4 structures ont annulé au dernier moment leurs séjours).

165 Personnes en difficultés sociales ou en situation de handicap
ont pu participer a un séjour en montagne (139 en 2021).

39 Intervenants sociaux ont participé a ces séjours.

3 ',LVRSERTION
OFESSIONN
/ MENTORAT X E

Comme chaque année, la majorité des structures accompagnées (39%) provenait du secteur de la Protection
Judiciaire et de la Jeunesse, avec qui nous avons une convention de partenariat pluriannuelle.

Nous avons accompagné un nouveau type de projets, qui devient de plus en plus prégnant : les projets
d'insertion par le mentorat imaginés par des associations telles que Axa Atout Ceeur, le Club Alpin d’HEC, et
La Cordée de Sciences Po Reims. Nous n‘avons par contre cette année pas mené de séjours éducatifs avec > Secteurs d'interuention des structures accompagnées

des publics en situation de handicap, dans le milieu carcéral ou de remobilisation scolaire. pour Ia réalisation des séjours -



SEJOUR HIUERNAL

POUR DES FAMILLES
ACCOMPAGNEES DE
L'ASSOCIATION EMPREINTES

PRECARITE

L'association Empreintes souhaitait proposer

des vacances a la montagne pour les familles

en grande précarité qu’elle accompagne. La
préparation n‘a pas été de tout repos, avec
une difficulté pour les familles a se projeter

et a s'organiser...

Mais quel bonheur pour ces 3 familles
d’arriver sous les flocons de neige et de
profiter de la montagne pendant quelques
jours. Nous avions prévu un programme
riche et varié pour permettre a tous quel que
soit leur age de s'y retrouver et prendre du
plaisir : luges, randonnée, ski de fond (et sa
traditionnelle partie de danse), promenade

avec des chiens de traineau...

Pour toutes ses familles, ce furent les 1%
vacances et voyages depuis leur arrivée en
France. Un grand bol d‘air, des souvenirs
plein la téte et un projet fort en émotions
pour tous, y compris les éducateurs et les

professionnelles de la montagne, qui nous a

tous fait grandir...



GRAUIR POUR GRAMNDIR

PROJET DE MENTORAT D'AXA ATOUT CCEUR

INSERTION PROFESSIONNELLE

L'association Axa Atout Coeur a souhai-
té mettre en place un projet de mento-
rat entre des salariés d’Axa bénévoles
d’Atout Coeur et des jeunes des quartiers
prioritaires d’lle de France déja inscrits
dans un processus d'insertion via |'asso-

ciation Proxité.

Y
L IDEE Chaque mentor accompagne
deux jeunes pour une aventure d'un an a

vivre ensemble.

Nous les avons donc accompagné dans
les actions montagne avec un objectif
de cohésion, d'esprit de cordée, de
dépassement de soi et de compréhension
des effets du réchauffement climatique

sur la montagne.

La recette a bien pris avec un beau pro-
gramme sur 4 weekends, une cordée
gigantesque a l'assaut de la Pointe de la
Réchasse (Vanoise), et surtout de belles
rencontres humaines qui perdurent

au-dela des montagnes...

#OUVERTURE

#CHANGEMENT DE RE
#RELATIONNEL
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DARITE

| ..n)l:MENT

Y ILes objectifs étaient de faire découvrir la montagne
a un groupe d‘adolescents suivis par la PJJ ainsi
que les notions de vie en collectivité, de solidarité,
d'entraide, de découverte et de dépassement de
soi dans un environnement inconnu. Ces objectifs
ont été totalement atteints durant ces 4 jours
de randonnée et de vie en refuge. Le média de la
marche en montagne et de I'hébergement en refuge
ont permis de les atteindre. my

Fanny & Jihanne, éducatrices P.JJ

ITINERANCE

AUTOUR DU CANIGOU

POUR LES JEUNES
DE L'UEHC LA CALE

PROTECTION JUDICIAIRE DE LA JEUNESSE

Partenaire depuis deux ans, nous avons souhaité
proposer une nouvelle formule a 'UEHC La Cale
pour éviter un déplacement important de Toulouse
a Servoz : travailler sur la proximité et montrer ainsi
aux jeunes la possibilité de partir a I'aventure prés de
chez eux, et d'y trouver, comme dans nos Alpes, un

environnement ressourcant dans les Pyrénées...

Car dans la fine troupe des jeunes accompagnés
cette fois-ci, nous avions la chance d'y retrouver
Gwendoline ayant déja participé a un séjour itinérant

avec nous et qui en avait été fort impactée.

Grace a la Fondation Terrega, nous sommes donc
partis a la conquéte du fameux Canigou. Un moment
extraordinaire pour les jeunes et les éducatrices dans
les Pyrénées, qui ont pu randonner durant cette
longue et fastidieuse boucle autour du Canigou.

Les 4 jeunes ont tous réellement apprécié leurs
séjours et sont repartis les yeux brillants de souvenirs
et d’émotions, avec déja l'envie de repartir pour une

nouvelle aventure.




SEJOUR IPNA°

POUR LES JEUNES

ACCOMPAGNES PAR AURORE

GRANDE PRECARITE

L'association Aurore, basée a Paris
Sud, accompagne vers 'autonomie
les personnes en situation de préca-
rité ou d’exclusion via I'hébergement,
les soins et l'insertion. Elle nous a
contactés avec des objectifs forts

pour ce 1¥ séjour montagne:

Remettre de la temporalité dans la
vie des jeunes a travers l'itinérance et
son itinéraire, ses buts, ses objectifs,

ses petites réussites, ses étapes...

Créer un espace d’expression plus
simple et surtout plus naturel que la

rencontre face a face en bureau.

Vivre une expérience positive
de voyage, et particulierement du

voyage itinérant.

Faire découvrir que la France, ce
n‘est pas que Paris et ses apparte-

ments miteux...

Mettre du lien et de la cohésion

entre les personnes accompagnées,

mais aussi de favoriser la rencontre

pour ne plus se sentir isolé.

Apprendre a dépasser ses peurs et a
se dépasser pour retrouver confiance

en soi...

Nous avons donc proposé a Ousmane,
Amidou, Samakoun, Boubou et Ma-
madou, une aventure douce et pro-
gressive dans la montagne avec no-
tamment une marche au rythme des
anes et une nuit en tipi, mais aussi une
plongée rafraichissante dans les eaux
froides des montagnes en canyoning
qui a mis en joie 'équipe et qui les aura

fait chanter et danser!

Ce projet a eu lieu sous l'ceil attentif
de nos partenaires belges d’Une cime
al'autre, venu observer nos pratiques
en termes d’Intervention Psychoso-

ciale par la Nature et I'Aventure.

* Intervention Psychosociale par la Nature et [‘Aventure.




E M. E > Secteurs d'interuention des structures accompagnées
UN pour la réalisation de projets montagne :

LES PROJETS
TERRITOIRE MONTAGNE

ACCOMPAGNEMENT DES STRUCTURES PRESENTES SUR
LE TERRITOIRE MONTAGNARD A LORGANISATION DE

PROJETS EDUCATIFS ET D'INSERTION PAR LA MONTAGNE,

SUR UNE OU PLUSIEURS JOURNEES. 3y
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> Les chiffres 2022

‘l Projets territoire montagne réalisés
(23 en 2021).

‘I Structures sociales et médicales situées en Haute-Savoie,
Savoie, Isere et Suisse accompagnées.

PREVENTION
T SPECIALISEE
Personnes bénéficiaires (139 en 2021).

3‘ Intervenants sociaux.

Les chiffres 2022 démontrent une nouvelle fois I'intérét de ce pole créé en 2021
avec un nombre croissant de projets et une variété des secteurs d‘intervention.

Les secteurs de la prévention spécialisée et du scolaire ont été majoritaires cette année,
avec notamment de multiples actions avec nos partenaires de longue date comme la MFR Le Belvédere
de Sallanches, le College Antonioz de Gaulle de Cluses, I'EPDA de Sallanches et de Passy.
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CJCLE ESCALADE

POUR LE DITEP HOME FLEURI
HANDICAP

A l'origine du projet, une envie pour les 2
éducatrices de travailler I'écoute et le respect
des consignes ainsi que la confiance en soi et
la confiance en l'autre pour les jeunes qu'elles
accompagnent au quotidien.

Nous avons pensé que le cycle escalade pour-
rait permettre d'aller vers ces objectifs. Ainsi, 9
jeunes atteints de troubles du comportement
ont participé a 4 séances d'escalade en salle et

a l'extérieur.

Des séances 6 combien dynamiques sous l'ceil
attentif des deux guides, Sébastien Desrieux
et Anthony Deroze. A chaque séance des
améliorations significatives tant sur le plan sportif
que sur le plan comportemental étaient la.

La derniére sortie a méme permis aux plus
téméraires de tenter la descente en rappel...
Les éducatrices et les jeunes onttous exprimé
leur satisfaction !



MONTAGNE ET QUARTIER

POUR LES JEUNES
ACCOMPAGINES
DE LA FASE

PREVENTION SPECIALISEE

Parmi ses actions de I'été, la Fondation pour
I’Animation Socio-culturelle (FASe), intervenant
sur le quartier de Curé-Desclouds a Thonex,
souhaitait proposer une offre pour les 12/25 ans ne
partant pas en vacances pour leur faire découvrir le
monde alpin, les sensibiliser a la cause climatique
et enfin créer un lieu de discussion permettant de

faire émerger de nouveaux projets et des liens.

Au démarrage, un petit groupe de jeunes espérait
réaliser l'ascension du Mont Blanc ! Plusieurs
rencontres ont permis d'affiner le projet et le rendre
réalisable en orientant les jeunes vers une course

de haute montagne moins ambitieuse.

Afin de sensibiliser les jeunes habitants autour de la Place Graveson et dans le quartier
Curé Desclouds, nous y avons installé notre mur d’escalade gonflable durant deux
journées d'été. Les jeunes participants a 'origine du projet étaient bien la pour faire
connaissance et comprendre en douceur les techniques de la montagne.

Apres cette 1% approche, nous sommes partis pour 3 jours a la découverte des glaciers

et de la haute montagne en direction du refuge du Albert 1%, avec comme point d'orgue

le col du Tour. Le sommet prévu initialement n’a pas pu avoir lieu faute d'une fenétre

météo raisonnable.
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LES INITIATIVES
EPPM POUR
UNE MONTAGNE
INGLUSIVE

> Les chiffres 2022

5 Initiatives inclusives.

-I-G.. Personnes bénéficiaires.
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LA MONTAGNE PREND
SES QUARTIERS

.. APASSY

C'est a Passy que la montagne a pris ses quartiers cette année,
avecun partenariat efficace avec'EPDA de prévention spécialisée
et la commune de Passy, mobilisant un grand nombre d'acteurs

du territoire pour toucher les habitants des quartiers populaires.

Celaadémarré fort avec la réalisation par une vingtaine de jeunes
du quartier et I'artiste Noé Courlet, alias Pekor, d'une fresque

murale a I'entrée du quartier des Pres-Montfort.

Deux courses d'orientation ont ensuite eu lieu aux Cédres Rouges

et au Clos de Barmerousse.

Ensuite, place au Camp de base au sein du quartier de Pres-
Montfort avec un beau programme : escalade, tyrolienne, rappel,
spectacle, animation et jeux, bibliothéque de montagne, et plein

d’autres activités proposées par nos partenaires.

Aprés cette journée festive, des passerands de tout age nous ont retrouvés autour du rocher école du

Fayet pour une magnifique journée d’escalade familiale, conviviale et estivale !

Quant au week-end d'alpinisme tant attendu, il s'est déroulé avec 15 jeunes de Passy et 3 éducateurs.
Pour encadrer cette grande cordée sociale et solidaire lors de ce weekend glacial, 6 guides de haute
montagne du réseau de |'association étaient la. Au programme : découverte du téléphérique, initiation

cramponnage, randonnée glaciaire vers le col de Rochefort et Aiguille de Toule a 3 534m d‘altitude.

Et pour finir en beauté, le Club Mont Blanc Vol libre a proposé un nouveau chapitre a cette grande
aventure, en offrant une série de vol en parapente biplace depuis Plaine Joux, aux jeunes passerands,
qui tous les jours, voient atterrir ces étranges créatures volantes a deux pas de chez eux. Nouvelle

séquence émotion, et de beaux souvenirs avec cette nouvelle occasion de prendre de la hauteur...
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Un départ so
les marmottes sé

pu prendre une marmotte pour un rocher bien qué
gardent pien de sortir par un temps pareil ! Heureusement le temps
de déjeuner, de soigner les quelques bobos et de procéder au "quoi de
neuf ?” le soleil a commencé a déchirer la ouate et arendre l‘ambiance

peaucoup plus engageante.

Aujourd’hui c’était l'ascension d’un petit mont sans nom, non loin du

Col de la vallée étroite. Aprés une petite halte prés d'une mare pour
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LE RELAIS MEDICO-SOCIAL
oc .a GRANDE TRAUERSEE
DES ALPES

::z Tnalgn!ﬁque aventure pour une montagne toujours
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MONTAGNE
DE UACANCES

8 jeunes de Passy et Bonneville sont partis en
vacances a la montagne, dans un autre mas-
sif montagneux plus chaud et plus adapté a
une découverte de la verticalité a 'automne :
Les Baronnies... Avec au programme : initia-
tion rappel, escalade, randonnée et en point

d'orgue la via ferrata de St. Julien'!

Chaque année rééditée, Montagne de
Vacances permet un accés aux vacances et
aux activités de loisirs de montagne pour
les jeunes habitants du territoire n‘ayant
pas la possibilité de partir en vacances et de
pratiquer des activités sportives, s'inscrivant

ainsi dans la culture montagnarde.




SPORT DE MONTAGNE
POURTOUS oo

nﬂs ELUBS D,ESCHLHDE montagne dans un esprit inclusif et convivi

Affiliée a la FFCAM, nous développons e
2 CLUBS DESCALADE OUVERTS, MIXTES animons deux clubs ’d’escalade etun
ET APAPTES A TOUS PROFILS PROPOSANT de randonnee PRty

EANCES HUMAINES ET CONVIVIALES

Section Mont-Blanc

Séances hebdomadaires les lundis au Gymnase du Fayet
ou en extérieur lorsque la météo le permet.

Journées d'escalade a La Culaz, aux Gaillands et en salle de Bloc a Vitam Park.
Sorties extra escalade a la journée : cascade de glace et rando raquettes a neige.

Week-end d’escalade en Italie autour de Montestrutto.

Membres dont g personnes porteuses de handicap et 11 jeunes
accompagnés de I'EPDA de prévention spécialisée de Sallanches et de Passy.

Section Annecy

Séances hebdomadaires les jeudis au gymnase du collége de Meythet, — . I T
puis a la Salle Jean Mermoz a Cran Gevrier. '

Week-ends d’escalade a Notre Dame des Prés en mai et a Aussois Saint Léger.
Journée d'escalade a Angon.

Membres dont 8 personnes en souffrance morale, atteintes de maladie, ou porteuses
d’un handicap mental ou physique (en fauteuil roulant, mal voyant, etc.) et 1 aidant.



LE CLUB DE

RANDO POUR TOUS

Dernier né des clubs de sport de montagne inclusif,
le club de rando continue de séduire les personnes
agées, les personnes ayant des traumatismes, qui
sont atteintes de maladies, ou qui ont juste envie et
besoin de partager, avec d'autres, des randonnées
accessibles.

Au total, ce sont en plus qui
ont parcouru les chemins de nos montagnes lors de :

ala demi-journée ou a la journée.

vers le refuge de moyenne
montagne de Tornieux.

Toutes les randos sont encadrées par deux accom-
pagnateur.trice.s en moyenne montagne pour per-
mettre réaliser des petits groupes.

Les participants ont été ravis notamment de la rando-
goGter dans le tipi en plein hiver, de pouvoir choisir
son groupe et en changer, selon sa forme du moment,
commencer la rando avec un groupe et finir avec
I'autre grdce au point de rencontre a mi-parcours. Tous
soulignent la belle ambiance, l'esprit d’entraide et le
fait qu'il 'y a pas de jugement.




FAITES DE LA RANDO !

de cette féte associative qui a pris le relai de notre traditionnelle journée d'escalade. A la
hauteur de nos espérances et a I'image de |'association plus de en provenance de nos
clubs de sports de montagne et des structures médico-sociales partenaires du territoire se sont réunis en

décembre pour une magnifique journée de convivialité et de sympathie autour de la randonnée pour tous :

De la rando pour tous les goUts, un délicieux repas préparé par I'EPDA de prévention spécialisée et des

activités ludiques et pédagogiques pour tous et toutes.



&




FORMATION

A LA MONTAGNE

PEDAGOGIQU

FORMATION
DES INTERUENANTS
SOCIO-EDUCATIFS

e ——

Cette année encore, le pole est resté en
pause, mais I'équipe s’est mobilisée afin
d'obtenir la certification Qualiopi, que
nous avons fierement obtenue.

Nos actions de formation peuvent
désormais étre financées par les OPCO.

Ce passage obligé a permis de mettre
en place un systeme de management
de la qualité qui améliore considéra-
blement notre processus et nos cursus
de formation.

Une action de sensibilisation a tout de
méme été menée aupres de 14 éléves
de I'IRTS Montrouge sur le théme : “Des
activités montagne au projet éducatif
en montagne.”

Outiller les
la montagne
ala prise en
contexte m

FORMATION
DES PROFESSIONNELS
DE LA MONTAGNE

Cette année, c'est autour de la gestion
des conflits que s'est articulée la forma-
tion dédiée aux pros de la montagne et a
I'équipe de permanents de I'association.
Orphélie Cardin, formatrice extérieure
est intervenue pour proposer une ré-
flexion autour du conflit et d'autres per-
ceptions de soi, des autres, du monde et

de nos interactions.

Formation vivante entre apports théo-
riques et expériences du théatre forum,
les échanges furent riches et construc-
tifs. Nous avons parlé de définition et
d'utilité du conflit, d’émotions, fait le tri
dans les ressentis, évoquer la communi-
cation non violente et I'ennéagramme !
Tout un programme qui a réuni 11 pro-
fessionnels de la montagne et I'équipe

de permanents.

RESEAU ET PLAIDOYER

C cem—

LES CHIFFRES
CLEFS 2022

‘I Formation pour 11 pros
de la montagne

-l Temps de sensibilisation
pour 14 étudiants.

Pour continuer a améliorer nos pratiques, développer les pratiques inclusives dans les sports de
montagne, et aussi faire résonner la voix d’'une montagne et solidaire au-dela des montagnes...

>[Montagne partagée, éuénement
Co-0rganisé 3auec des associations
partenaires aux objectifs similaires

Pour la 1%¢ année, nous nous sommes
réunis avec les associations 82400 et
Jeunes en montagne pour organiser
Montagne partagée, un événement qui
réunit les bénéficiaires des associations
intervenant pour une montagne sociale et
solidaire. Cette édition a eu lieu a la Grave
en septembre 2022 et a réuni plus de 250
participants, dont une vingtaine venait de
nos montagnes... Une belle réussite pour
cette 1% édition partagée.

>Echanges de pratiques et témoi-
gnages au-del3 des Alpes

Nous avons pris part a différents pro-
grammes européens :

Partenariat avec l'association belge D'Une
Cime a 'Autre pour construire un référentiel
européen sur l'Intervention Psychosociale
par la Nature et I'Aventure : observation
des pratiques du coté belge et frangais,
immersion sur le terrain des 2 parties pour
uneobservation, mise encommun, rédaction

en cours d'un document. Ce projet devrait
aboutir sur un temps de sensibilisation en
2023 aupreés des personnels éducatifs.

Réponse a deux appels a projet européen
ERASMUS en tant que partie prenante
pour des programmes d‘actions avec ENOS
et CIPRA comme chefs de file.

Nous avons continué a tisser des relations
partenariales avec des associations aux
objectifs similaires :

Prémice de partenariat avec la Maison
de la montagne de Pau pour des échanges
d’expériences et un appui a la dynamisa-
tion du volet social de leur activités. Mal-
heureusement, nous n‘avons pas pu aller
trés loin car 'activité salariée de cette as-
sociation partenaire s'est arrétée brutale-
ment et leur vie associative s'est concen-
trée sur d'autres priorités.

Nous sommes également intervenus
pour représenter la montagne sociale et
inclusive a différentes occasions : European
Outdoor Summit, Arctéryx Academy,
séminaire de rentrée d'HEC organisé par
Mountain Path, Salon de l'escalade de
Grenoble, AG du SNGM, etc.



NOTRE COMMUNICATION

——

VIE LES RESSOURCES
HUMAINES

ASSOCIATIVE PLURDISCIPLITARES !

>La presse écrite

Article dans Montagne Magazine (09-2022)
“Le Mont Blanc Sommet de tous les espoirs”.

>Le conseil d'administration : Article dans Alpine Mag (10-2022) “Au
Mont-Blanc pour revivre libres” - L'aventure

Présidé Thi HUBERT. ’
residg et Thier(y HY de 3 prisonniers sublimée par le film “Ver-
15 membres du secteur social, de la montagne, tiges, un pas vers la liberté” .

n[]'I'RE EHmP DE BHSE, H SERU[]Z de I'économie sociale et solidaire ou du secteur marchand. Plusieurs articles dans Le Dauphing Libé-
HU [:EUR []E LH UHLLEE Uéauioe d ¢ ré a l'occasion du projet La Montagne prend
> 'équipe de permanents :

ses quartiers.
[]E [:Hﬂm[]m\r{ mUﬂT—BLHﬂr Barbara COMTE PEYRONNARD : Directrice de l'association. Et aussi dans La Voix du Nord !

Fred LOUX : Chef de projets éducatifs.
Damien URBAIN : Chef de projet Territoire Montagne. > La radio
>Renouuellement de notre stock PEL =

de matériels de montagne pour équiper au mieux ,RTB_F B‘c\elglque - Dl “‘Pa‘sse M_ontagne”
nos bénéficiaires. Et ceci gréce & nos partenaires >Accueil de 1uolontaire uolontaire en seruice civique : ST R0 ISRl
matériels :.Arc’téryx, Forclaz, Julbo, Merrel, Petzl, Capucine CHAUVIN qui nous a bien épaulé sur l'organisation SRS TP (G e,
R moncie e du relais médico-social de la Grande Traversée des Alpes. France Bleu Isére Podcast : Les rencontres
Ciné Montagne avec un Interview de Michel
. et Bastien Levy, deux protagonistes du pro-
>+ de 60 professmnnels dela mnntagne jet Mont-Blanc pour les détenus du Centre
lIs font la richesse et la qualité de nos projets, ils ont toujours pénitencier de Bourg en Bresse.
envie d'accompagner nos bénéficiaires, et ils sont la lorsque nous
avons besoin d'eux, ce sont nos supers pros...

>Achat d’'une remorque
pour transporter
notre mur d'escalade
gonflable et location
d’un garage pour
stocker au mieux

Annonce radio dans “La Super info”, a 7h1s.

Et, en 2022, ils ou elles ont rejoint notre réseau : sEtmémedela Ty !

tout cela. )
Gaspard PROFIT, guide de haute montagne. L'association a été mise en lumiére sur Ca-
Valentin COYARD & Heidi MOUILLIER, accompagnateurs nal + grace au film documentaire “Vertiges :
en moyenne montagne. un pas vers la liberté” qui retrace I'histoire
Eliza SPRECHER, BE Escalade. du projet de Mont-Blanc avec des détenus

N0S ADHERENTS

du Centre Pénitencier de Bourg en Bresse. Ce
film primé a plusieurs reprises a notamment

b e >[e nombreux benéuoles autour de notre cause recu le prix du public 2022 des 24¢™ Ren-
>163 adhérents : En 2022, ce sont 44 bénévoles qui nous ont offerts de sacrés coups de contres Ciné Montagne de Grenoble, ainsi
131 personnes et 32 structures. main avec I'équivalent de plus dg 100 journées <.:Ie travall, pour nous quele prix de la Cinémathéque de montagne
aider a I'encadrement sur le terrain, a I'organisation des événements, des 14°™ Rencontres de Gap... De belles oc-

Toujours de plus en plus d'adhérents sur notre cordée, aux EPI, au rangement de nos matériels, a la comptabilité et aussi a casions de faire résonner les enjeux sociaux

pour ensemble, aller plus loin ! partager notre expérience. de la montagne.



Répartition
des ressources : 24/

SUBVENTIONS
PUBLIQUES

307

UN BUDGET
MATTRISE..

1%

AUTRES

47

COTISATIONS
210845¢ ANNUELLES
200 000 €
150 000 € 138 754¢
En un coup d'eil : 127 296 .
EVOLUTION 122326
PAR RAPPORT
2022 A2021
€
TOTAL DES i3 75 € oy B
RESSOURCES 20" 75330 3
[ w
€
HE 109364 € 347 52219¢ Aty
50000 € 46588  44133¢ oy 8
RESULTAT 26 900 € -46 " ] . |
tuolution de 8
nos dépenses : S
w

PROJETS FONCTIONNEMENT SALAIRES



UNE CORDEE DE PARTENRIRES DE QUALITE

Un grand merci a tous nos partenaires financiers et matériels qui permettent a
I'association de faire naitre et émerger tous ces projets.

2022 a permis de consolider certains partenariats et d’en voir naitre de nouveaux
que nous espérons tout aussi durable. Nous avons méme obtenu, pour la premiere

fois, un leg...

[Is nous ont soutenu financierement en 2022 :

+ Agence Nationale
des Chéques Vacances

+ Agence Nationale
de la Cohésion du Territoire

- Agence Nationale pour le Sport
* Arc'téryx

+ Commune de Passy

+ Commune de Servoz

- Communauté de communes
de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc

- Compagnie du Mont-Blanc

- Fédération Francaise
des Clubs Alpins et de Montagne

- Fondation des Hopitaux
(Piéces Jaunes)

- Fondation Montagne en Scéne
+ Fondation Petz|

- Fondation Terega

- Fondation Snowleader

+ Green Alp

- Merrell

- Ministére de I'Education nationale,
de la Jeunesse et des Sports

- Ministére de la Justice
- Préfecture de Haute Savoie
- Trail des Aiguilles Rouges

- Union Européenne

via le dispositif Erasmus+

- UTMB et plus particulierement

les coureurs dossards solidaires :
Arnaud, Mathieu, Marléne, Oli-
vier, Jean Philippe, Eric, Ste-
phen, Benjamin, Hubert, Jérémy,
Paul, Frédéric, Godefroy, Andy,
Bertrand et Maxime.

Et fait don de matériels
de montagne :

* Arctéryx
- Forclaz

- Julbo

* Merrell

+ Quechua
- Simond

+ TSL
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EN PASSANT PAR
LA MONTAGNE

Association “En Passant Par la Montagne”
44, rue de I'église - 74310 Servoz
eppm@montagne.org * 04 50 91 48 04
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